) EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2009

SERVICOS DE OFICINAS PARA MANUTENCAO DO
PROGRAMA DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Processo: 4582/2009

Abertura: 30/06/2009

Horario: 09:00h

Tipo: Menor prego por item

Objeto: Prestacdo de servicos de oficinas direcionadas a manutencdo do Programa de Protecao Social
Especial.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARA, no uso de suas atribuicdes, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que, na Prefeitura Municipal de Taquara, sito a Rua Tristdo Monteiro, n°
1278, encontra-se aberta licitagdo na modalidade de PREGAO, nos termos da Lei n® 10.520 de 17/07/2002, e
do Decreto Municipal n°® 273, de 09 de junho de 2005, com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/93
e suas alteragOes posteriores, encerrando-se 0 prazo para recebimento dos envelopes da PROPOSTA DE
PRECO e dos DOCUMENTOS DE HABILITACAO no dia e até a hora acima mencionados, no seguinte local:
Sala de LicitagBes, 3° andar, no Prédio da Prefeitura a Rua Tristao Monteiro, n® 1278.

1- DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto da presente licitagdo a prestagdo de SERVICOS DE OFICINAS DIVERSAS — PESSOA
FISICA e/ou JURIDICA direcionadas a manutencao do Programa de Protecdo Social Especial, conforme
especificagdes do Anexo V deste edital. Os dias, horarios e locais para a prestacao de servigos ficara a cargo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2 — DAS RESTRICOES E CONDIGCOES DE PARTICIPACAO:

2.1. Sera vedada a participagao de empresas:
2.1.1. com faléncia decretada ou concordataria;
2.1.2. consorciada;
2.1.3. declarada inidonea por qualquer érgao publico;
2.1.4. suspensa.

3 - DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES:
3.1. Para participacao no certame, o licitante devera apresentar a sua proposta de prego e documentos
de habilitacdo em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, sobrescritos com os dizeres abaixo

indicados, além da razao social e enderego completo atualizado:

MUNIgiPIO DE TAQUARA-RS
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ENVELOPE NO.......
LICITANTE

Sendo:
ENVELOPE N° 01- PROPOSTA DE PRECOS B
ENVELOPE N° 02- DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4- DA REPRESENTAGCAO E DO CREDENCIAMENTO:

4.1. O licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro, diretamente ou através de
seu representante que, devidamente identificado e credenciado por meio legal, serd o Unico admitido a
intervir no procedimento licitatdrio, no interesse do representado.

4.2. A documentagdo referente ao credenciamento devera ser apresentada fora dos envelopes.
4.3. O credenciamento sera da seguinte forma:

a) se dirigente, proprietario, sécio ou assemelhado da empresa proponente, devera ser apresentada copia do
respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado; em se tratando de sociedade
comercial, e, no caso de sociedade por agbes, acompanhado de documento de eleicao de seus
administradores; no caso de sociedade civil, inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria
em exercicio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de
autorizacdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

b) se representante legal, deverd apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuracao, este com a firma do outargante devidamente
reconhecida, em que conste o nome da empresa outorgante, bem como de todas as pessoas com poderes
para a outorga de procuragdo, e, também, o nome do outorgado, constando ainda, a indicagdo de amplos
poderes para dar lance(s) em licitacdo publica;

ou

b.2) termo de credenciamento (conforme modelo no Anexo I deste edital) outorgados pelos representantes
legais do licitante, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulacao de propostas e para
pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

¢ EM AMBOS OS CASOS (B.1 OU B.2), DEVERA SER ACOMPANHADO DO ATO DE
INVESTIDURA DO OUTORGANTE COMO DIRIGENTE DA EMPRESA.

c) se empresa individual, o registro comercial, devidamente registrado.
4.3.1. E obrigatdria a apresentacdo de documento de identidade.

4.4. No caso de Pessoa Fisica, o proprio devera comparecer ao Pregao munido de documento de
identidade.
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4.5. No ato do credenciamento a licitante devera declarar que atende ao inciso VII do Art. 4° da
Lei n°® 10.520/2002. (conforme modelo Anexo II)

4.6. Caso o contrato social ou estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o credenciamento
para o representante da empresa, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatdrio.

4.6. Para exercer o direito de participar do Pregdo, é obrigatdria a presenca de representante
legal da licitante na sessao publica, sob pena do ndo recebimento dos envelopes.

OBS.: Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatorio, poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por tabelido, por servidor da Administracao, ou
publicagao em 6rgdo da imprensa oficial.

DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR 123:

4. 7 A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123,
de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens deste edital, deverdo apresentar, FORA DOS
ENVELOPES, NO MOMENTO DO CREDENCIAMENTO, declaracao, firmada por contador, de que se
enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme modelo em anexo,
assinada por representante legal E por contador ou técnico contabil da empresa.

4.7.1 As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o
limite de R$ 2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos nos art.
42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens deste edital,
conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, desde que também apresentem,
FORA DOS ENVELOPES, NO MOMENTO DO CREDENCIAMENTO, declaragao, firmada por contador, de
que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme modelo em
anexo, assinada por representante legal E por contador ou técnico contabil da empresa.

5- DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

5.1. No dia, hora e local mencionados no predambulo deste Edital, na presenca das licitantes e demais
pessoas presentes a Sessdo Publica do Pregdo, o Pregoeiro, inicialmente, receberd os envelopes n°s 01-
PROPOSTA DE PRECO e 02- DOCUMENTOS.

5.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera aceita a
participacao de nenhum licitante retardatario.

6- PROPOSTA DE PRECO:

6.1. A proposta devera ser apresentada em papel timbrado, datilografadas ou impressas por meio
eletronico, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, redigidas em linguagem clara, sendo datada e assinada

pelo representante legal da licitante, e devera conter:

a) Razdo social completa da empresa, endereco atualizado, CNPJ, telefone/fax/e-mail (se
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houver), ou no caso de Pessoa Fisica, endereco atualizado, CPF, telefone/fax/e-mail (se
houver).

b) validade da proposta: minimo de 60 (sessenta) dias;

c) Preco: a proposta devera conter preco por hora/técnica, cotado em Reais, sendo um preco
maximo de R$ 30,00 (trinta reais) a hora/técnica.

e) Dados bancarios: A licitante deverd informar em sua proposta os dados bancarios para depdsito, e se
declarada vencedora indicar um cddigo identificador.

6.1.1. As empresas licitantes deverdao deixar em branco ou nao descrever os ITENS que nao desejarem
cotar. Sera desclassificada a proposta que n3o atender o disposto no artigo 48, II, da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes.

6.2 Serdo consideradas, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até, no maximo, duas
casas decimais apos a virgula.

6.2.1. Nos precos propostos deverdo estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos,
taxas e contribuicbes sociais, obrigacdes previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas, seguros,
frete, responsabilidade civil e demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto desta
licitagdo.

6.2.2. Os precos propostos serdao considerados completos, objeto desta licitacdo, sendo
desconsiderada qualquer reivindicacdo de pagamento adicional devido a erro ou ma interpretacdo de parte
da licitante.

7- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, DOS LANCES e NEGOCIACAO:

7.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, o autor da oferta de valor mais
baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos lances
verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamagao do vencedor.

7.2. Nao havendo, pelo menos 03 (trés) ofertas nas condicdes definidas no subitem anterior, poderdo os
autores das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

7.3. No curso da sessdo, os autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores serao
convidados, individualmente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos, em valores distintos e
decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior preco, até a proclamagao do vencedor.

7.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacao da ordem de oferta dos lances.

7.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra ao licitante, na
ordem decrescente dos pregos, sendo admitida a disputa para toda a ordem de classificacao.
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7.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

7.7. N3o podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades constantes no item 13 - DAS PENALIDADES deste Edital.

7.8. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a exclusao do
licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do Ultimo preco apresentado pelo licitante, para efeito
de ordenacao das propostas.

7.9. Caso ndo se realize lance verbal, sera verificado a conformidade entre a proposta escrita de menor
prego unitario e o valor estimado para o fornecimento, podendo o Pregoeiro, negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido prego melhor.

7.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocados pelo Pregoeiro, os licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o0 menor preco apresentado, o
Pregoeiro verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-o com os valores
consignados na Estimativa de Pregos, decidindo, motivadamente, a respeito.

7.12. A classificagdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera declarado
vencedor o licitante que apresentar a proposta de acordo com as especificacdes deste edital, com prego de
mercado e ofertar o menor prego unitario.

7.13. Serdo desclassificadas:

a) as propostas que ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacdo; as que contiverem
opgoes de precos alternativos; as que forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar davidas, ou
gue se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que nao atenderem aos requisitos do
item 6;

b) as propostas que apresentarem precos manifestamente inexeqiveis.

7.14. Nao serao consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.

7.15. Da sessao publica do Pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o
registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificagdo, da analise da documentacdo exigida para habilitacdo e dos recursos interpostos.

7.16. A Sessdo Publica ndo serd suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacOes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao setor de compras e servigos deste
Municipio, conforme subitem 16.1 deste Edital.

7.17. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, sera marcada nova data para continuagao dos
trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.
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8- DA HABILITAGAO:

8.1. Para fins de habilitacdo neste Pregdo, o licitante devera apresentar, dentro do ENVELOPE N° 02, os
seguintes documentos:

8.1.1. NO CASO DE PESSOA FISICA:

I. Carteira de identidade, e CPF;
II1. Certificado de formacgdo/capacitacdo compativel com o objeto licitado;
III. Prova de inscricdo no Cadastro Municipal de Contribuintes (ALVARI'\ AUT6NOMO);

IV. Prova de regularidade com a FAZENDA MUNICIPAL, conforme legislagdo tributaria do Municipio
expedidor da SEDE DO AUTONOMO.

V. Modelo de Declaragao (cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII da CF) e Declaracdao de Idoneidade.
(conforme Modelo Anexo III)

8.2.1. NO CASO DE EMPRESAS CADASTRADAS NO MUNICIPIO DE TAQUARA/RS:

I. Certificado de Registro Cadastral, (CRC) desde que seu objetivo social comporte o objeto licitado e o
registro cadastral esteja dentro do prazo de validade.

I1. Lista dos prestadores de servigo que compdem a empresa/entidade, bem como sua qualificacdo para
o objeto licitado (certificado de formacdo/capacitacao compativel com o objeto licitado)

III. Modelo de Declaragdo (cumprimento ao artigo 79, inciso XXXIII da CF) e Declaracao de Idoneidade.
(conforme Modelo Anexo III)

OBS.: (Caso algum dos documentos obrigatorios exigidos para cadastro (elencados abaixo) esteja com o
prazo de validade expirado, a licitante deverd regulariza-lo no orgdo emitente ou anexa-la como
complemento ao certificado apresentado, sob pena de inabilitagdo:

a) Certiddo de Regularidade, emitida pela Secretaria da Receita Federal, do domicilio da sede da licitante; e
Certiddo de Regularidade quanto a Divida Ativa da Unido.

b) Certiddo Negativa de débitos para com a Fazenda Estadual do domicilio da sede da licitante;

c) Certidao Negativa de débitos para com a Fazenda Municipal do domicilio da sede da licitante;

d) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;
e) Certiddo Negativa de Débito (CND/INSS) perante a Seguridade Social.

f) Certid3o Negativa de FALENCIA E CONCORDATA, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
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8.2.2. NO CASO DE EMPRESAS NAO CADASTRADAS NO MUNICIiPIO DE TAQUARA/RS:

a) Prova de Inscrigdo no CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes (ALVARA MUNICIPAL), relativo ao domicilio do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Certidao de Regularidade, emitida pela Secretaria da Receita Federal, do domicilio da sede da licitante; e
Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Unido;

d) Certidao Negativa de débitos para com a Fazenda Estadual do domicilio da sede da licitante;

e) Certiddo Negativa de débitos para com a Fazenda Municipal do domicilio da sede da licitante;

f) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

g) Certidao Negativa de Débito (CND/INSS) perante a Seguridade Social

h) BALANCO Patrimonial e DEMONSTRACOES contbeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e
apresentados na forma da Lei, com a indicacao do n° do Livro Diario, niUmero de registro na Junta Comercial
e numeracao das folhas onde se encontram os langamentos, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa;

i) Certiddo Negativa de FALENCIA E CONCORDATA, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

j) Lista dos prestadores de servico que compdem a empresa/entidade, bem como sua qualificagdo para
0 objeto licitado (certificado de formagao/capacitacdo compativel com o objeto licitado).

k) Modelo de Declaragao (cumprimento ao artigo 79, inciso XXXIII da CF) e Declaracao de Idoneidade.
(conforme Modelo Anexo III)

9.2. O envelope de documentacao deste pregao que nao for aberto ficard em poder do Pregoeiro pelo prazo
de 30 (trinta) dias a partir da homologacdo da licitagdo, devendo o licitante retira-lo, apos aquele periodo, no
prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizacdo do envelope.

9- DA ADJUDICAGAO

9.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante serd declarada vencedora, sendo-
Ihe adjudicado o(s) item(ns) objeto do certame.

9.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro inabilitara a licitante e examinara
as ofertas subsequentes e qualificacao das licitantes, na ordem de classificacdo e, assim, sucessivamente, até
a apuracao de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora, ocasidao em que o
Pregoeiro podera negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor.

9.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro proclamara a vencedora,

proporcionando, a seguir, a oportunidade aos licitantes para que manifestem a intencdo de interpor recurso,
esclarecendo que a falta dessa manifestacdo, imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de
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recurso por parte do licitante. Constara na ata da Sessdo a sintese das razoes de recurso apresentadas, bem
como o registro de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre
as razOes do recurso no prazo de 03(trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente,
proporcionando-se, a todos, vista imediata do processo.

10- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

10.1. Tendo o licitante manifestado motivadamente a intencdo de recorrer na Sessao Publica do Pregao,
tera ele o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das razoes de recurso.

10.2. Os demais licitantes, ja intimados na Sessao Publica supracitada, terdo o prazo de 03 (trés) dias
corridos para apresentarem as contra-razdes, que comegcara a correr do término do prazo da recorrente.

10.3. A manifestagdo na Sessdao Publica e a motivacdo, no caso de recurso, sdo pressupostos de
admissibilidade dos recursos.

10.4. As razbes e contra-razbes do recurso deverdao ser encaminhadas, por escrito, ao Pregoeiro, no
enderego mencionado no preambulo deste Edital.

10.5. A falta de manifestagao imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do direito de recurso.

11- DO PRAZO E CONDIGCOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

11.1. A vencedora devera assinar o Contrato dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
convocacdo feita pelo Municipio.

11.1.1. O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, quando solicitado durante o seu transcurso, pela parte, e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administragao.

12- DO PAGAMENTO:

12.1. O pagamento sera efetuado de acordo com o preco apresentado na proposta, mensalmente, até o 120
dia atil do més subseqiiente a prestacdo do servico, mediante a apresentacao da Nota Fiscal/Recibo ou RPA
(Recibo de Profissional Autbnomo) e o visto do fiscal do contrato.
12.2. A Nota Fiscal emitida pelo licitante devera conter, em local de facil visualizacdo, a indicagao do n° do
Pregdo e da Nota de Empenho, a fim de se acelerar o tramite e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

13- DAS PENALIDADES:

13.1. A recusa pelo licitante em assinar o Contrato, acarretara a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da proposta.
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13.2. O atraso que exceder ao prazo fixado para o inicio do servico, acarretara a multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento), por dia de atraso, limitado ao méximo de 10% (dez por cento), sobre o valor total
que lhe foi adjudicado.

13.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520, de 17-07-2002, o licitante, sem prejuizo das demais
cominagOes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, impedido de licitar e
contratar com a Unido, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciado do Cadastro do Municipio, nos casos
de:

a) auséncia de entrega de documentacdo exigida para habilitagcao;

b) apresentacao de documentagdo falsa para participacdo no certame;

) retardamento da execugdo do certame, por conduta reprovavel;

d) nao-manutencdo da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicagdo;
e) comportamento inidéneo;

f) cometimento de fraude fiscal;

g) fraudar a execucao do contrato;

h) falhar na execugao do contrato.

13.4. Na aplicacao das penalidades prevista no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a gravidade
da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se
admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput”, da Lei n°® 8.666/93.

13.5. As penalidades serao registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

13.6. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira
gue for imposta ao licitante em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

15- DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

15.1. A despesa decorrente desta licitagdo onerara dos seguintes projetos atividades:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2080 — PSB-JOI/ASEF

2084 - P.E.A.S.

2085 — PSE-MC — SENTINELA

2086 — PSE-AC — PETI )

2089 — I.G.D. - BOLSA FAMILIA

16- DAS DIPOSICOES GERAIS:
16.1. Quaisquer informagbes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes da interpretagdo
do Edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Taquara, Setor de Compras e Servigos, sito na
Rua Tristdo Monteiro, 1278, 3° andar, ou pelo telefone 51.541.9200 e fax 51.541.9249, com antecedéncia

minima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimento dos envelopes.

16.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente Pregdo encontrar-
se-30 a disposicdo de todos os interessados no Municipio, setor de Compras e Servicos.

PREGAO 033-2009 - PRESENCIAL.doc 9



16.3. Ocorrendo a decretacao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do
certame na data marcada, todas as datas constantes deste Edital serdo transferidas, automaticamente, para
o primeiro dia Util ou de expediente normal subseqiientes aos ora fixados.

16.4. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatério, poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido, ou por servidora da Administracdo, ou
publicacdo em 6rgao da imprensa oficial. Os documentos expedidos pela Internet poderdo ser apresentados
em forma original ou cdpia reprografica sem autenticacdo e estardo sujeitos a verificacdo de sua
autenticidade.

16.5. Apds a apresentagao da proposta, nao cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

16.6. A Administracao podera revogar a licitagao por interesse publico, devendo anula-la por ilegalidade, em
despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei n°® 8.666/93).

16.7. S3o anexos deste edital:
ANEXO I — Modelo de Credenciamento
ANEXO II — Modelo de Declaragao em atendimento ao inciso VII do Art. 4° da Lei n° 10.520/2002
ANEXO III — Modelo de Declaragao (cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII da CF) e Declaracdo de Idoneidade.
ANEXO 1V - Declara¢do de Enquadramento
ANEXO V — Formulario padrao para preencimento da proposta
ANEXO VI — Minuta de Contrato

16.9. Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de Taquara, para dirimir quaisquer

litigios oriundos da licitagdo e do contrato decorrente, com expressa renlincia a outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Taquara, 17 de junho de 2.009.

Délcio Hugentobler
Prefeito Municipal
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ANEXO 1I

CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o(a) Sr(a). ,
portador(a) da Cédula de Identidade com RG n©. , a participar da
Licitagdo instaurada pelo Municipio de Taquara/RS, na modalidade de Pregao Presencial n°® 033/2009,
na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da
empresa , CNPJ/MF n°
bem como formular propostas e praticar todos os atos inerentes ao certame.

, em de de 2009.

Nome do dirigente da licitante
Assinatura do dirigente da licitante
(firma reconhecida)
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ANEXOI1I

DECLARACAO

Ao Pregoeiro,

Em atendimento ao inciso VII, do artigo 4°, da Lei n°® 10.520 de 17.07.2002, declaramos que a
empresa CNPJ/CPF n°

cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Pregao Presencial n° 033/2009.

, em de de 2009.

Nome do dirigente da licitante
Assinatura do dirigente da licitante
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ANEXOIII

DECLARACOES

Ao Pregoeiro,

Ref. Ao Pregao Presencial n° 033/2009

A empresa (NOME) / pessoa fisica

DECLARA para os devidos fins, nunca ter sido declara INIDONEA para licitar e celebrar contratos com a
administracdo publica, e que esta de acordo com as exigéncias do presente Edital;

DECLARA também, sob as penalidades da lei, que ndo existe fato superveniente impeditivo contra sua
habilitac3o, assim como se obriga a declarar a ocorréncia de fatos futuros;

DECLARA que ndo possui em seu quadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condigdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigdo Federal de 1988;

DECLARA que esta plenamente de acordo com todas as clausulas e condigbes do presente Edital;

, em de de 2009.

Nome do dirigente da licitante
Assinatura do dirigente da licitante
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ANEXO IV

A(o) Pregoeiro(a)

Declaracao de Enquadramento

(nome da empresa) , por

meio de seu contador/contabilista, (nome do contador)

inscrito no CRC sob n° , declara sob as penas da lei que a mesma :

a) enquadra-se na situacao de microempresa ou empresa de pequeno porte;
b) o valor da receita bruta anual da sociedade, no Ultimo exercicio, ndo excedeu o limite fixado nos
incisos I e II, art.39, da Lei complementar 123/06;

¢) ndo se enquadra em quaisquer das hipdteses de exclusdo relacionadas no art.3° § 4° incisos I a X,
da mesma lei.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

, em de de 2009.

Nome Completo e Assinatura do Contador (a) da Empresa

Nome e Assinatura do(s) Representante(s) Legal(is) da Empresa
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ANEXO V

FORMULARIO PADRAO PARA PREENCHIMENTO DA PROPOSTA REFERENTE AO
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2009

RAZAO SOCIAL/NOME COMPLETO P.F.:

ENDERECO:

CNPJ]/CPF/MF:

FONE/FAX: e-mail:

JUSTIFICATIVA: A realizacdao de Oficinas descentralizadas, sob a coordenacdao do CREAS, justifica-se como uma
alternativa para a protegdo e defesa de direitos fundamentais de criangas, adolescentes e suas familias, vulnerabilizadas
e em risco social instalado, tais como a situacdo de trabalho infantil.

PUBLICO ALVO: Criancas, adolescentes e familias com direitos ameacados e violados principalmente aquelas em
situacdo de trabalho infantil.

METODOLOGIA: A oficina de Mdsica/ritmo, acontecera nos bairros elencados pela equipe do CREAS, semanalmente,
em turno inverso a escola, com criancas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade. A coordenacdo da oficina ficara
a cargo de um oficineiro habilitado em mdsica/ritmo, o qual fard uso de seu conhecimento tedrico e pratico para a
efetivacdo do ensino das atividades. Sera fornecido lanche no intervalo das atividades. O oficineiro tera o
acompanhamento de educador social que o auxiliard no manejo e acompanhamento dos participantes.

OBJETIVO GERAL: A implementagao das oficinas terdo como prioridade a a erradicacdo do trabalho infantil, retirada
de criancas e adolescentes da situagao de mendicancia, trabalho penoso, insalubre e perigoso, com vistas ao acesso dos
mesmos as politicas publicas que permitam o desenvolvimento pleno do individuo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

# Desenvolver a coordenacdao motora

# Estimular a concentracdo e acuidade auditiva

# Contribuir para o desenvolvimento intelectual e corporal
# Resgatar a cultura regional e local

# Desenvolver o espirito de solidariedade

# Elevar a auto estima

META/ACAO: Para a efetiva realizacdo da oficina de mUsica/ritmo deverdo ser montados grupos de aproximadamente
15 criangas/adolescentes com interesse e faixa etaria compativeis. Os grupos acontecerdo semanalmente, em turno
inverso a escola, com duragao de 2 a 3 horas, em cada um dos bairros contemplados pela atividade.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO: Acontecerd através de controle de frequéncia das criancas/adolescentes; reunides
com oficineiros e relatdrios qualiquantitativos mensais.

HORAS/TECNICAS MENSAL NECESSARIA: de 24h a 48 horas/més

DISTRIBUIGAO DAS ATIVIDADES:
POR DIA: 1 vez por semana

TURNO: Manha e Tarde

LOCAL:

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 1: RS ..cocceermsmesssassessssssssessssssssssssssssssssssssssnsasassens

PREGAO 033-2009 - PRESENCIAL.doc 1




JUSTIFICATIVA: A realizacdo de Oficinas descentralizadas, sob a coordenacdao do CREAS, justifica-se como uma
alternativa para a protegdo e defesa de direitos fundamentais de criangas, adolescentes e suas familias, vulnerabilizadas
e em risco social instalado, tais como a situacdo de trabalho infantil.

PUBLICO ALVO: Criancas, adolescentes e familias com direitos ameacados e violados principalmente aquelas em
situacdo de trabalho infantil.

METODOLOGIA: A oficina de Danga acontecera nos bairros elencados pela equipe do CREAS, semanalmente, em turno
inverso a escola, com criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade. A coordenacdo da oficina ficara a cargo
de um oficineiro habilitado em danca, o qual fara uso de seu conhecimento tedrico e pratico para a efetivacdo do ensino
das atividades. Sera fornecido lanche no intervalo das atividades. O oficineiro terda o acompanhamento de educador
social que o auxiliara no manejo e acompanhamento dos participantes.

OBJETIVO GERAL: A implementacdo das oficinas terdo como prioridade a a erradicagao do trabalho infantil, retirada
de criancas e adolescentes da situagao de mendicancia, trabalho penoso, insalubre e perigoso, com vistas ao acesso dos
mesmos as politicas publicas que permitam o desenvolvimento pleno do individuo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

# Desenvolver a percepcdo e consciéncia corporal
# Estimular o potencial criativo

# Explorar as possibilidades do movimento

# Respeitar as caracteristicas corporais de cada um
# Sensibilizar o ato corpo/olhar

# Fomentar o prazer da danca

# Resgatar a cultura local e regional

META/ACAO: Para a efetiva realizagio da oficina de danca deverdo ser montados grupos de aproximadamente 30
criancas/adolescentes com interesse e faixa etaria compativeis. Os grupos acontecerdo semanalmente, em turno inverso
a escola, com duragdo de 2 a 3 horas, em cada um dos bairros contemplados pela atividade.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO: Acontecerd através de controle de frequéncia das criancas/adolescentes; reunides
com oficineiros e relatdrios qualiquantitativos mensais.

HORAS/TECNICAS MENSAL NECESSARIA: de 24h a 48 horas/més

DISTRIBUICAO DAS ATIVIDADES:
POR DIA: 1 vez por semana

TURNO: Manha e Tarde

LOCAL:

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 2: RS ..cocceerernresmsassesessssssessssssssesssssssssssssssssnsasassens
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JUSTIFICATIVA: A realizacdao de Oficinas descentralizadas, sob a coordenacdao do CREAS, justifica-se como uma
alternativa para a protegdo e defesa de direitos fundamentais de criangas, adolescentes e suas familias, vulnerabilizadas
e em risco social instalado, tais como a situacdo de trabalho infantil.

PUBLICO ALVO: Criancas, adolescentes e familias com direitos ameacados e violados principalmente aquelas em
situacao de trabalho infantil.

METODOLOGIA: As oficinas esportivas acontecerdo nos bairros elencados pela equipe do CREAS, 2 vezes por semana,
em turno inverso a escola, com criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade. A coordenacdo da oficina ficara
a cargo de um oficineiro habilitado em nos esportes (capoeira, judé ou taekwondo) o qual farda uso de seu
conhecimento tedrico e pratico para a efetivacdo do ensino das atividades. Sera fornecido lanche no intervalo das
atividades. O oficineiro terd o acompanhamento de educador social que o auxiliara no manejo e acompanhamento dos
participantes.

OBJETIVO GERAL: A implementacdo das oficinas terdo como prioridade a a erradicacao do trabalho infantil, retirada
de criangas e adolescentes da situacdo de mendicancia, trabalho penoso, insalubre e perigoso, com vistas ao acesso dos
mesmos as politicas publicas que permitam o desenvolvimento pleno do individuo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

# Promover a disciplina

# Estimular a coragem perante a vida

# Promover a harmonia na convivéncia

# Vivenciar um esporte da cultura brasileira (capoeira)
# Desenvolver a concentracao

# Estimular a auto confianca e coordenagdo motora

# Promover o desenvolvimento intelectual

META/ACAO: Para a efetiva realizacdo das oficinas esportivas deverdo ser montados grupos de aproximadamente 30
criancas/adolescentes por modalidade (capoeira, judd, taekwondo)com interesse e faixa etaria compativeis. Os grupos
acontecerao 2 vezes por semana, em turno inverso a escola, co m duracao de 2 a 3 horas, em cada um dos bairros
contemplados pela atividade.

MONITORAMENTO E AVALIACAO: Acontecerd através de controle de frequéncia das criancas/adolescentes;
reuniGes com oficineiros e relatérios qualiquantitativos mensais.

HORAS/TECNICAS MENSAL NECESSARIA: de 24h a 48 horas/més (por oficina), observar que sdo 03 oficinas
diferentes

DISTRIBUICRO DAS ATIVIDADES:

POR DIA: 2 vezes por semana cada oficina (capoeira, judd, taekwondo)
TURNO: Manha e Tarde

LOCAL:

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 3 - CAPOEIRA: R$ ...cceovurererarsesesessssssessssssesassssesases

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 4 - JUDO: RS ...ccceerurucreressesmsessssesesssassesssssssssssssseses

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 5 - TAEKWONDO: RS ....cceocoererarsesesnssmsesessssesesassnsens
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JUSTIFICATIVA: A realizagdo de Oficinas descentralizadas, sob a coordenacao do CREAS, justifica-se como uma
alternativa para a protecdo e defesa de direitos fundamentais de criancas, adolescentes e suas familias, vulnerabilizadas
e em risco social instalado, tais como a situacdo de trabalho infantil.

PUBLICO ALVO: Criancas, adolescentes e familias com direitos ameacados e violados principalmente aquelas em
situacao de trabalho infantil.

METODOLOGIA: As oficinas esportivas acontecerdao nos bairros elencados pela equipe do CREAS, 2 vezes por semana,
em turno inverso a escola, com criancas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade. A coordenacdo da oficina ficara
a cargo de um oficineiro habilitado em nos esportes (futebol, volei e basquete) o qual fard uso de seu conhecimento
tedrico e pratico para a efetivacao do ensino das atividades. Sera fornecido lanche no intervalo das atividades. O
oficineiro tera o acompanhamento de educador social que o auxiliara no manejo e acompanhamento dos participantes.

OBJETIVO GERAL: A implementacdo das oficinas terdo como prioridade a a erradicacdo do trabalho infantil, retirada
de criangas e adolescentes da situacdo de mendicancia, trabalho penoso, insalubre e perigoso, com vistas ao acesso dos
mesmos as politicas publicas que permitam o desenvolvimento pleno do individuo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

# Ensinar a técnica dos esportes (futebol, volei e basquete), preparando as criancas/adolescentes para jogos amistosos
e campeonatos

# Contribuir para o desenvolvimento pessoal e esportivo

# Desenvolver valores como ética, honestidade, transparéncia, respeito ao préximo e trabalho em equipe

# Ampliar vivéncias e areas de conhecimento

# Identificar talentos e vocagOes

# Canalizar a agressividade com a vivéncia da competicdo sadia

META/ACAO: Para a efetiva realizacdo das oficinas esportivas deverdo ser montados grupos de aproximadamente 30
criangas/adolescentes por modalidade (futebol,volei e basquete) com interesse e faixa etaria compativeis. Os grupos
acontecerdo 2 vezes por semana, em turno inverso a escola, com duracdo de 2 a 3 horas, em cada um dos bairros
contemplados pela atividade.

MONITORAMENTO E AVALIACAO: Acontecerd através de controle de frequéncia das criancas/adolescentes;
reuniées com oficineiros e relatdrios qualiquantitativos mensais.

HORAS/TECNICAS MENSAL NECESSARIA: de 24h a 48 horas/més (por oficina), observar que sdo 03 oficinas
diferentes

DISTRIBUIGCAO DAS ATIVIDADES:
POR DIA: 2 vezes por semana cada oficina (futebol,volei e basquete)
TURNO: Manhd e Tarde

LOCAL:
PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 6 - FUTEBOL: RS i s s s nm s s nm e mm s
PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 7 - VOLEI: RS it ssssms s en s e m s s mm s nmn e

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 8 - BASQUETE: R$ ...coovoceressssessssssssessssssssnssssesssnsas
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JUSTIFICATIVA: A realizacao de Oficinas descentralizadas, sob a coordenacdo do CREAS, justifica-se como uma
alternativa para a protegdo e defesa de direitos fundamentais de criangas, adolescentes e suas familias, vulnerabilizadas
e em risco social instalado, tais como a situacdo de trabalho infantil.

PUBLICO ALVO: Criancas, adolescentes e familias com direitos ameacados e violados principalmente aquelas em
situacao de trabalho infantil.

METODOLOGIA: As oficinas de artesanato acontecerdo nos bairros elencados pela equipe do CREAS, 2 vezes por
semana, em turno inverso a escola, com criangas e adolescentes e adultos da familia em situagdo de vulnerabilidade. A
coordenagdo da oficina ficara a cargo de um oficineiro habilitado nas variadas formas de artesanato propostas o qual
fara uso de seu conhecimento tedrico e pratico para a efetivacdo do ensino das atividades. Sera fornecido lanche no
intervalo das atividades. O oficineiro tera o acompanhamento de educador social que o auxiliara no manejo e
acompanhamento dos participantes.

OBJETIVO GERAL: A implementacdo das oficinas terdo como prioridade a a erradicagao do trabalho infantil, retirada
de criancas e adolescentes da situagao de mendicancia, trabalho penoso, insalubre e perigoso, com vistas ao acesso dos
mesmos as politicas publicas que permitam o desenvolvimento pleno do individuo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

# Estimular o processo criativo

# Proporcionar liberdade de criacdo

# Estimular a concentragdo, memoria e coordenagao motora
# Incentivar a possibilidade de geragao de renda

# Fomentar a vaidade e o cuidado pessoal

META/ACAO: Para a efetiva realizacdo das oficinas de artesanato deverdo ser montados grupos de aproximadamente
30 criangas/adolescentes por modalidade (pintura, biscuit, croché....) com interesse e faixa etaria compativeis. Os
grupos acontecerdaol vez por semana, em turno inverso a escola, com duragao de 2 a 3 horas, em cada um dos bairros
contemplados pela atividade.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO: Acontecerd através de controle de frequéncia das criancas/adolescentes; reunides
com oficineiros e relatdrios qualiquantitativos mensais.

HORAS/TECNICAS MENSAL NECESSARIA: de 12h a 24 horas/més (por oficina), observar que sdo 05 oficinas
diferentes

DISTRIBUICAO DAS ATIVIDADES:
POR DIA:1 vez por semana cada oficina
TURNO: Manha e Tarde

LOCAL:

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 9 - PINTURA: R$ ....coevurureresnssmsssessssssessssssesssnsassenns

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 10 - BISCUIT: RS ...cceovrererersmsesessssssesessssesssnssssesnsans

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 11 - CROCHE/TRICO: R$ ....ccceovuererernmseresnssesesesnnaens

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 12 - BIJUTERIAS: RS ....ccoovurererersssesessssesesssssseserans

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 13 - CUSTOMIZAGAO/BORDADO: RS ......ccoevernraene

PREGAO 033-2009 - PRESENCIAL.doc 1




JUSTIFICATIVA: A realizacdao de Oficinas descentralizadas, sob a coordenacdao do CREAS, justifica-se como uma
alternativa para a protecdo e defesa de direitos fundamentais de criancas , adolescentes e suas familias,
vulnerabilizadas e em risco social instalado, tais como a situagdo de trabalho infantil.

PUBLICO ALVO: Criancas, adolescentes e familias com direitos ameacados e violados principalmente aquelas em
situacdo de trabalho infantil.

METODOLOGIA: As oficinas de artesanato acontecerdo nos bairros elencados pela equipe do CREAS, 2 vezes por
semana, em turno inverso a escola, com criangas e adolescentes e adultos da familia em situagdo de vulnerabilidade. A
coordenagdo da oficina ficara a cargo de um oficineiro habilitado nas variadas formas de artesanato propostas
o qual farad uso de seu conhecimento tedrico e pratico para a efetivacdo do ensino das atividades. Sera fornecido lanche
no intervalo das atividades. O oficineiro tera o acompanhamento de educador social que o auxiliara no manejo e
acompanhamento dos participantes.

OBJETIVO GERAL: A implementacdo das oficinas terdo como prioridade a a erradicagao do trabalho infantil, retirada
de criancas e adolescentes da situacao de mendicancia, trabalho penoso, insalubre e perigoso, com vistas ao acesso dos
mesmos as politicas publicas que permitam o desenvolvimento pleno do individuo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

# Diminuir a producdo de residuos, promovendo a higiene residencial e municipal
# Reaproveitar material

# Estimular a economia familiar

# Promover a criatividade

META/ACAO: Para a efetiva realizacio das oficinas de reciclagem deverdo ser montados grupos de aproximadamente
30 criangas/adolescentes por modalidade (pintura, biscuit, croché....) com interesse e faixa etdria compativeis. Os
grupos acontecerdol vez por semana, em turno inverso a escola, com duracao de 2 a 3 horas, em cada um dos bairros
contemplados pela atividade.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO: Acontecerd através de controle de frequéncia das criancas/adolescentes; reunides
com oficineiros e relatdrios qualiquantitativos mensais.

HORAS/TECNICAS MENSAL NECESSARIA: de 24h a 48 horas/més

DISTRIBUI(;RO DAS ATIVIDADES:
POR DIA:1 vez por semana cada oficina
TURNO: Manha e Tarde

LOCAL:

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 14: RS$ ...oovrerserersrsssesessssesesssassesssassesssassssesasasassssens
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JUSTIFICATIVA: A realizacdo de Oficinas descentralizadas, sob a coordenacdao do CREAS, justifica-se como uma
alternativa para a protegdo e defesa de direitos fundamentais de criangas , adolescentes e suas familias,
vulnerabilizadas e em risco social instalado, tais como a situagdo de trabalho infantil.

PUBLICO ALVO: Criancas, adolescentes e familias com direitos ameagados e violados principalmente aquelas em
situacdo de trabalho infantil.

METODOLOGIA: As oficinas de informatica acontecerdo no CREAS, 2 vezes por semana, em turno inverso a escola,
com criancas e adolescentes e adultos da familia em situagdo de vulnerabilidade. A coordenacdo da oficina ficara a
cargo de um oficineiro o qual fara uso de seu conhecimento tedrico e pratico para a efetivagao do ensino das atividades.
Sera fornecido lanche no intervalo das atividades. O oficineiro terda o acompanhamento de educador social que o
auxiliara no manejo e acompanhamento dos participantes.

OBJETIVO GERAL: A implementagao das oficinas terdo como prioridade a a erradicacdo do trabalho infantil, retirada
de criancas e adolescentes da situacao de mendicancia, trabalho penoso, insalubre e perigoso, com vistas ao acesso dos
mesmos as politicas publicas que permitam o desenvolvimento pleno do individuo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

# Oportunizar o acesso a tecnologia da informacao

#Tornar a crianca/adolescente um individuo mais integrado a sociedade atual
#Oferecer espago de aprendizado e qualificagdo profissional

META/ACAO: Para a efetiva realizagio das oficinas de informatica deverdo ser montados grupos de aproximadamente
10 criancas/adolescentes com interesse e faixa etaria compativeis. Os grupos acontecerdo 1 vez por semana, em turno
inverso a escola, com duracdo de 2 a 3 horas.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO: Acontecerd através de controle de frequéncia das criangas/adolescentes; reunides
com oficineiros e relatérios qualiquantitativos mensais.

HORAS/TECNICAS MENSAL NECESSARIA: de 40h a 80 horas/més

DISTRIBUICAO DAS ATIVIDADES:

POR DIA:1 vez por semana para cada grupo de 10 criangas/adolescentes
TURNO: Manhd e Tarde

LOCAL: CREAS

PRECO POR HORA TECNICA PARA A OFICINA 15: RS$ ...ccvrrserersrmsessssssesesssssssssssssessssssssesssssnsssnens

A proposta deverd conter preco por hora/técnica, cotado em Reais, sendo um preco maximo de R$
30,00 (trinta reais) a hora/técnica.
VALIDADE DA PROPOSTA: ... ...ttt e et e et e e e e et e s e s e s e e e e e e eeeeeeeeeeee e e e bebra e raaaaan

DADOS BANCARIOS: .......cooooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssteseeessessessssssesessssessassssssassessesseessessesneessessesssessesssseessenses

[0 [0 YR 0 7 . USRI

Nome do dirigente da licitante
Assinatura do dirigente da licitante
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OFICINAS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Publico alvo Nome da oficina Descrigao do Horas/técnicas
Profissional mensais
Crianga/adolescente 1 - MdUsica & Ritmo Instrutor de 24h a 48h
Crianca/adolescente 2 - Danca Instrutor de 24h a 48h
Crianga/adolescente 3 - Esporte: Capoeira Instrutor de 24h a 48h
Crianca/adolescente 4 - Esporte: Judd Instrutor de 24h a 48h
Crianga/adolescente 5 - Esporte: Taekwondo Instrutor de 24h a 48h
Crianca/adolescente 6 - Esporte: Futebol Instrutor de 24h a 48h
Crianga/adolescente 7 - Esporte: Volei Instrutor de 24h a 48h
Crianga/adolescente 8 - Esporte: Basquete Instrutor de 24h a 48h
Crianca/adolescente/Familia |9 - Artesanato: Pintura Instrutor de 12 a 24h
Crianca/adolescente/Familia | 10 - Artesanato: Biscuit Instrutor de 12 a 24h
Crianca/adolescente/Familia |11 - Artesanato: Croché - Trico Instrutor de 12 a 24h
Crianca/adolescente/Familia |12 — Artesanato: Bordado/Customizacdo Instrutor de 12 a 24h
Crianca/adolescente/Familia |13 - Artesanato: Bijuteria Instrutor de 12 a 24h
Crianca/adolescente/Familia | 14 - Reciclagem Instrutor de 24h a 48h
Crianca/adolescente 15 - Informatica Instrutor de 40h a 80h
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

Processo nimero: 4582/2009

Interessado: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Assunto: Prestacdao de servigos de oficinas direcionadas a manutencao do Programa de Protecao Social
Especial.

Modalidade de Licitacdo: Pregao Presencial n® 033/2009

Regime de execucao: Empreitada por preco por hora/técnica

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE TAQUARA — RS, Pessoa Juridica de Direito PUblico, CNPI/MF n.0
97.761.407/0001-73, com sede nesta cidade de Taquara, na rua Tristdo Monteiro, n°® 1278, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Sr. Délcio Hugentobler, brasileiro, casado, técnico em
contabilidade, CRC/RS n© 39.847, CPF n° 242.054.600-82, residente e domiciliado nesta cidade, na rua
General Osorio n° 3636.

CONTRATADO (A):

Por este instrumento particular, as partes retro-mencionadas e qualificadas, tém entre si justo e
firmado o presente Contrato, constante das seguintes clausulas, nos termos e condicdes a seguir definidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO e FORMA DE EXECUGAO e FISCALIZAGAO:

1.1. Prestacdo de servicos de oficinas direcionadas a manutencao do Programa de Protecao Social Especial,
sendo referente a oficing ......ccoovvvviiiiiii i, . Os dias, horarios e locais para a prestagdo de
servicos ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.2. A execucao do servico sera fiscalizada pelos fiscais de contrato da Secretaria requisitante
Sr(a) , 0 qual devera dispor de amplo acesso as informacoes e servicos que julgar
necessario.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO, FORMA DE PAGAMENTO e REAJUSTE:

2.1. O valor desta contratagao importa em R$ 0,00 (reais) a hora/técnica.

2.2. O pagamento sera efetuado de acordo com o prego apresentado na proposta, mensalmente, até o 120
dia util do més subseqiiente a prestacdo do servico, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Recibo ou RPA
(Recibo de Profissional Autdbnomo) e o visto fiscal do contrato.

2.3. A inadimpléncia da Contratada com relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou
indenizacbes, nao transfere a Contratante, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto contratado, de acordo com o artigo 71, paragrafo 19, da Lei Federal n°. 8.666/93.

2.4. Os valores das propostas ndo sofrerdo qualquer reajuste, durante o 1° ano de vigéncia, podendo ser
reajustado apos este periodo pelo indice acumulado do IGP-M/FGV.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRAZOS — VIGENCIA:
3.1. O prazo de execugao do servico contratado sera de 01 (um) ano, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado pelas partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante Termo Aditivo.
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CLAUSULA QUARTA — ENCARGOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS:

4.1. O prego ajustado, no caso de contratacao de servicos inclui, além destes, todos e quaisquer encargos
trabalhistas e previdenciarios, assumindo o (a) CONTRATADO (A) a mais ampla responsabilidade no que
concerne a mao de obra, inclusive Seguro de Acidente de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A):

5.1. Assegurar a perfeita execugao do servigo para o qual foi contratado, nos termos da Clausula Primeira;
5.2. Permitir e facilitar ao fiscal de contrato a verificacdo do local do servico, em qualquer dia e hora,
prestando todos os informes e esclarecimentos solicitados;

5.3. Participar a Secretaria a ocorréncia de qualquer fato ou situagdo que possa impedir, em parte ou no
todo, a execucao dos servicos.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO:

6.1. O Contratado reconhece o direito da Administracdo de rescindir unilateralmente o contrato, no caso de
inexecucado total ou parcial das obrigagOes pactuadas, com base no Art. 77, da Lei Federal n° 8.666/93.
Podera também ser rescindido por mutuo consentimento, ou unilateralmente pelo CONTRATANTE, a
qualguer tempo, mediante notificacgdo a CONTRATADA, por motivo de interesse publico e demais hipdteses
previstas nos incisos I a XII e XVII do Art. 78 da Lei Federal n°8.666/93, ou ainda, judicialmente, nos termos
da legislagdo pertinente. Da Rescisdo procedida com base nesta clausula ndo incidira multa ou indenizagdo
de qualquer natureza.

CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES POR DANOS:

7.1. O (A) CONTRATADO (A) assume integral responsabilidade por danos causados ao Municipio ou a
terceiros, decorrentes da execugdo do servico, ora contratado, inclusive acidentes, mortes, perdas ou
destruigao.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

8.1. A despesa decorrente desta licitacdo onerara dos seguintes projetos atividades:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2080 — PSB-JOI/ASEF

2084 - P.E.A.S.

2085 — PSE-MC — SENTINELA

2086 — PSE-AC — PETI .

2089 — I.G.D. - BOLSA FAMILIA

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES:

9.1. A recusa pelo licitante em assinar o Contrato, acarretara a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da proposta.

9.2. 0 atraso que exceder ao prazo fixado para o inicio do servico, acarretara a multa de 0,5% (zero virgula
cinco por cento), por dia de atraso, limitado ao maximo de 10% (dez por cento), sobre o valor total que Ihe
foi adjudicado.

9.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n°® 10.520, de 17-07-2002, o licitante, sem prejuizo das demais
cominagOes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, impedido de licitar e
contratar com a Unido, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciado do Cadastro do Municipio, nos casos
de:

a) auséncia de entrega de documentacdo exigida para habilitacao;
b) apresentacdao de documentagao falsa para participacdo no certame;
c) retardamento da execucdo do certame, por conduta reprovavel;

PREGAO 033-2009 - PRESENCIAL.doc 2



d) nao-manutencao da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicagdo;

e) comportamento inidéneo;

f) cometimento de fraude fiscal;
g) fraudar a execugao do contrato;
h) falhar na execucdo do contrato.

9.4. Na aplicacao das penalidades prevista no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a gravidade
da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se
admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput”, da Lei n°® 8.666/93.

9.5. As penalidades serao registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

9.6. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que
for imposta ao licitante em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO:
10.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Taquara, com renlncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir as questdes judiciais provenientes do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REGENCIA:
11.1 O presente Contrato reger-se-a pelas normas estabelecidas na Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores
alteragdes.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento, em quatro vias de igual teor e
forma na presencga de duas testemunhas, para que produza os efeitos legais.

Taquara, de de 2.009.
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PROCOLO DE RECEBIMENTO DE EDITAL E ANEXOS

Para fins de controle de recebimento deste Edital, este protocolo de recebimento devera ser preenchido,
assinado e carimbado pela empresa, e entregue a Divisdo de Abastecimento da Prefeitura Municipal, pelo
fone fax (51) 541-9249, ou pelo e-mail compras@taquara.com.br, sendo neste caso, sem assinatura e
carimbo.

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 033/2009

Prestacdo de servicos de oficinas direcionadas a manutencao do Programa de Protecdo Social Especial.

Data de retirada: / / 2009

EMPRESA:

CNPJ :

E-MAIL:

FONE :

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL E CARIMBO DA EMPRESA
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